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ND2-020 ：良善、忠心、又有見識的管家 

默思、操練、討論: 

 內容回顧：根據主題經文及内容，以問題方式回顧重點、難點與疑點 

在 神給管家的 5個託付中（屬靈的恩賜，時間，機會，錢財，兒女/家庭），哪一項

是你自我評估分數中最低的，並期望讓 神改變和具體成長操練的？（例如：使用時間

四象限圖監督自己的時間管理是否合乎 神的心意；不把每日的心思放在股票中；操练

穩定的十一奉獻；帶領兒女一起操練順服 神；等等。） 

 

1. 本課講到好管家的三個最基本的要求以及 神給管家的五個託付分別是什麼？請分享你

目前在哪一項最需要操練成長的。 
 

           ————————————————————————————————— 

           ————————————————————————————————— 

————————————————————————————————— 

2. 本課講到使用恩賜才幹時要注意哪 5個事項？請分享。 

           ————————————————————————————————— 

           ————————————————————————————————— 

————————————————————————————————— 

 進深思考：本課對我的影響，聖靈的光照，及進深的思考 

1. 在 神給管家的 5個託付中（屬靈的恩賜，時間，機會，錢財，兒女/家庭），哪一項

是你自我評估分數中最低的？你如何期望讓 神改變你，並有哪些具體成長操練的心願

和行動？（例如：使用時間四象限圖監督自己的時間管理是否合乎 神的心意；不把每

日的心思放在股票中；操练穩定的十一奉獻；學習在生活中抓住機會經歷基督；帶領

家庭/兒女一起操練順服 神；等等。） 

           ————————————————————————————————— 

           ————————————————————————————————— 

————————————————————————————————— 

2. 面對矽谷普遍存在的財務壓力和攀比文化，聼完本堂課，你覺得耶穌的門徒對錢財該

有的認識和態度是什麼？在你目前的錢財管理上，有哪些態度和做法上是可以禱告求 

神改變的？（例如：懂得知足，不貪心，忠心管家的心態，穩定的奉獻生活，等等） 

 

 ————————————————————————————————— 

           ————————————————————————————————— 

————————————————————————————————— 

https://docs.google.com/document/d/1MHCdNVgL9QcchrLtm6hKW51ZEmJcUfykHBtBPVex0FA/edit#bookmark=kix.2s0xkgl9jpby
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 實行之路： 

1. 按照課堂中提到的時間管理四象限圖，請分享你過去一個月在時間管理方面的每個象

限的內容和百分比，藉此回顧一下你時間的使用是否合乎聖經教導的價值觀所定下的

優先順序。 

           ————————————————————————————————— 

           ————————————————————————————————— 

————————————————————————————————— 

2. 請按著以下的表格，記錄你在未來兩週 在時間及錢財上如何操練成爲忠心有見識的管

家。 

星期 時間使用（在各象限填入百分比） 給自己對錢財的使用評分 （1 最差，

10最好），及原因。 

一 I：        II：      III：    IV: 
 

二 I：        II：      III：    IV: 
 

三 I：        II：      III：    IV: 
 

四 I：        II：      III：    IV: 
 

五 I：        II：      III：    IV: 
 

六 I：        II：      III：    IV: 
 

日 I：        II：      III：    IV: 
 

一 I：        II：      III：    IV: 
 

二 I：        II：      III：    IV: 
 

三 I：        II：      III：    IV: 
 

四 I：        II：      III：    IV: 
 

五 I：        II：      III：    IV: 
 

六 I：        II：      III：    IV: 
 

日 I：        II：      III：    IV: 
 

 


